FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Elena Piazza
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita Italiana

Data di nascita 22 settembre 1951
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Dal 7 luglio 1976 al 28 febbraio 1977

+ Nome e indirizzo del datore di Patologia Medica- Universita Milano
lavoro Via G. Grassi 74 - Milano
* Tipo di azienda o settore Ospedale universitario
* Tipo di impiego Medico frequentatore
* Principali mansioni e responsabilita Ricerca finalizzata su protocolli clinici di terapia del tumore polmonare in collaborazione con Ist.
M. Negri - Milano

* Date (da-a) Dal 1/3/77 al 31/8/77
* Tipo di azienda o settore Patologia Medica
Osp. L. Sacco - Via Grassi 74 - Milano
* Tipo di impiego Medico
* Tipo di impiego Tirocinio pratico ospedaliero
» Principali mansioni e responsabilita Diagnosi e cura dei pazienti ricoverati in degenza ordinaria

* Date (da-a) Dal 22/11/77 al luglio 1987

+ Nome e indirizzo del datore di Clinica Medica
lavoro Osp. L. Sacco — Polo universitario — Via g.B. Grassi 74, Milano
* Tipo di azienda o settore Ospedale universitario
* Tipo di impiego Medico internista
* Principali mansioni e responsabilita Assistente ospedaliero

* Date (da-a) Dal luglio 1987 al 1995

+ Nome e indirizzo del datore di Ospedale Luigi Sacco Azienda Ospedaliera - Polo Universitario
lavoro Via GB Grassi 74 CAP 20157 Milano
* Tipo di azienda o settore Ospedale
* Tipo di impiego Medico internista
+ Principali mansioni e responsabilita Dirigente Medico Primo Livello responsabile dell’Ambulatorio di oncologia medica aggregato alla
Clinica Medica

* Date (da-a) Dal giugno 1995 al dicembre 1999
+ Nome e indirizzo del datore di Ospedale Luigi Sacco Azienda Ospedaliera- Polo Universitario
lavoro Via GB Grassi 74 CAP 20157 Milano




* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

Ospedale

Medico oncologo

Responsabile dell’Ambulatorio — Dh Oncologia con letti
dedicati in Clinica Medica

Dal dicembre 1999 ad oggi — Dirigente 2a livello della Unita operativa di oncologia e Capo

dipartimento Oncologico dal gennaio 2000 ad oggi.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

1965 - 1970
Liceo scientifico P.Frisi
Via Stelvio - Monza

Diploma Liceo Scientifico
58/60

Da 1970 a 1976
Universita degli Studi di Milano - Facolta di Medicina e Chirurgia
Via Festa del Perdono - Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia
108/110

Da 1976 a 1981
Universita degli Studi di Pavia - Scuola di Specialita in Medicina Interna

Diploma di Specialita in Medicina interna

Dal 1982 al 1985
Universita degli Studi di Milano — Facolta di Medicina e Chirurgia

Scuola di specializzazione in Oncologia Medica

Diploma di specializzazione in Oncologia

[taliano



+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Inglese
Buona
mediocre
scarsa

Francese
Buona

mediocre
mediocre

Buone capacita di relazionarsi con le altre persone, indipendentemente dall'eta, dal genere, dal
ceto sociale, dalla razza, dalla provenienza, dalla cultura diversa.

Buona comunicativita e carattere allegro, capace di coinvolgere chi & intorno.

Grande rispetto delle gerarchie e forte senso di appartenenza alla struttura di lavoro.

Buona capacita di lavorare in equipe e buon motivatore dei colleghi e delle persone sottoposte.
Sport praticati attivamente: nessuno

Capacita di coordinamento di gruppi di lavoro
Buon autocontrollo anche nelle situazioni difficili.
Buone capacita di risoluzione di problemi e situazioni improwvise.

Discreta capacita di utilizzo del computer e dei software Word, Power Point, Excel, Outlook
express.

Buona conoscenza dell'arte italiana e della musica classica.






